                            Додаток

                                                                      до розпорядження голови                                                                                                                                                          

                                                                      районної державної адміністрації

                                                                      14.02.2017   № 61

Склад 

міжвідомчої робочої групи з питання забезпечення реалізації рішень,

спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм 

законодавства в частині мінімальної заробітної плати

	Голова робочої групи



	ВАСИЛЕЦЬ

Наталія Володимирівна
	- голова районної  державної адміністрації



	Заступник голови робочої групи



	КУЗЬМИЧ 

Алла Петрівна
	- заступник начальника управління соціального захисту населення райдержадміністрації 

	Секретар робочої групи



	КОТЕЛЮК

Світлана Юхимівна
	- головний спеціаліст відділу фінансово-господарського обліку та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення райдержадміністрації

	Члени робочої групи: 



	БОНДАРУК

Олена Григорівна
	- начальник управління фінансів райдержадміністрації 


	БІГУН

Оксана Андріївна
	- начальник відділу освіти,молоді та спорту райдержадміністрації 


	ВЕЛИЧКО

Лариса Анатоліївна
	-начальник Володимир-Волинського об’єднаного управління Пенсійного фонду України


	КРАВЧУК 

Юрій Іванович
	- начальник управління агропромислового розвитку райдержадміністрації


	ЛУЦЮК 

Анна Ярославівна
	- головний спеціаліст відділу культури та туризму райдержадміністрації 


	ЛЕВЧУК

Оксана Андріївна
	- перший заступник начальника Володимир-Волинської об’єднаної державної податкової інспекції ГУ ДФС у Волинській області


	ПРОЦИК

Надія Іванівна
	- головний державний інспектор відділу з питань додержання законодавства про працю, зайнятість, та інших нормативно-правових актів управління Держпраці у Волинській області


	ЧУБОК

Катерина Василівна
	- головний лікар центру первинної медико-санітарної допомоги Володимир-Волинського територіального медичного об’єднання




Керівник апарату                                                                         С.Романюк

     ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                    Розпорядження голови 

районної державної адміністрації

14.02.2017 № 61

                       ПОЛОЖЕННЯ

про міжвідомчу робочу групу з питання забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання

норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати

1. Міжвідомча робоча група з питання забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати (далі - група) є постійно діючим дорадчим органом районної державної адміністрації, створеним для оперативного обміну міжвідомчою інформацією з питань дотримання рівня оплати праці та мінімальної заробітної плати.

2. Група у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства, а також цим Положенням.

3. Основними завданнями групи є забезпечення впроваджень рішень Уряду, спрямованих на дотримання законодавчо встановленого рівня мінімальної заробітної плати.

4. Група для виконання покладених на неї завдань:

1) проводить роботу зі збору інформації щодо підвищення мінімальної заробітної плати і розміру оплати праці працівників бюджетної сфери;

2) здійснює аналіз стану справ щодо підвищення мінімальної заробітної плати, недопущення вирівнювання заробітних плат некваліфікованих і високопрофесійних працівників, скорочення працівників та переведення їх на неповний робочий час.

5. Група має право:

1) отримувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій інформацію , необхідну для виконання покладених на неї завдань;

2) запрошувати на свої засідання представників органів місцевого самоврядування, керівників підприємств, установ і організацій для розгляду питання щодо підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати;

3)  залучати до участі у своїй роботі представників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій за погодженням з їх керівниками.

6. Групу очолює голова районної державної адміністрації. 

7. Голова групи:

1) скликає засідання групи та головує на них; 

2) здійснює керівництво діяльністю групи;

3) розподіляє обов’язки між членами групи;

4) координує діяльність групи з органами виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями;

5) підписує протоколи засідань та інші документи, підготовлені групою за результатами її діяльності.


У разі відсутності голови групи обов’язки виконує її заступник.

8. Формою роботи групи є засідання, що проводяться за рішенням голови  групи. Члени групи мають право ініціювати проведення позачергових засідань.


Засідання групи веде голова, а у разі її відсутності -  заступник голови. Підготовку матеріалів для розгляду на засіданні групи забезпечує її секретар. Засідання групи вважається правочинним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.

9. На засіданнях група розробляє пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції.


Пропозиції та рекомендації групи приймаються простою більшістю голосів членів групи, присутніх на засіданні. Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання групи, який підписується головуючим на її засіданні та секретарем.

