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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
    14 вересня 2015 року              м. Володимир-Волинський                     №  316
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Зорянської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 28 липня 2015 року № 260 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Зорянської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

До загального фонду сільського бюджету  за  2014 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  163901 гривня,  що  становить 110,4 відсотка  до  річного  призначення.
За  підсумками  роботи семи місяців 2015 року загальний фонд  сільського  бюджету по власних доходах  виконаний  на суму 146823 гривні,  що  становить  198,2 відсотка до семимісячного призначення  та 73,8 відсотка  до річного.

Та разом з тим, не забезпечено виконання бюджетних призначень по екологічному податку, державному миту.
Станом на 1 серпня 2015 року заборгованості з виплати заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетних установ та за спожиті енергоносії немає.

Сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства. 

На території сільської ради функціонує комунальне господарство, діяльність якого є збитковою. Фактичний тариф на воду становить 3,03 гривні при затвердженому  розмірі 2,0 гривні.  
Є окремі недоліки в процесі виконання вимог Закону України  “Про поховання та похоронну справу”. Зокрема, кладовища забезпечено під’їзними дорогами та водою для поливу зелених насаджень, обслуговуючим персоналом та охороною. Проте, не проведено державної  реєстрації  кладовищ, відсутній  генеральний план їх забудови.
На території сільської ради проведена та затверджена нормативна грошова оцінка земель по всіх населених пунктах ради. 
Усі населені пункти мають розроблені генеральні плани, проте генеральний план с. Зоря дуже застарів і потребує оновлення.
Виконавчим комітетом проводиться певна робота з благоустрою населених пунктів. Проте, у кожному селі є занедбані житлові будинки, у яких давно ніхто не проживає, але дієвих заходів до їх власників (спадкоємців) щодо упорядкування прилеглої території не вживається. Зокрема, у 2014 році та 7 місяців цього року не притягнуто до відповідальності жодного порушника правил благоустрою, хоча такі є.

Потребують ремонту будівлі закладів торгівлі та благоустрій прилеглої до них території.  

Улаштовані до об’єктів громадського призначення засоби для безперешкодного доступу інвалідів на візках не відповідають нормам і непридатні для користування. З цього питання виконавчим комітетом за останні 6 років жодних заходів не вжито. 
Потребують доопрацювання окремі питання у сфері цивільного захисту.
Належним чином організована робота закладів культури. Реалізуються заходи по відродженню народних традицій, свят та обрядів, пропаганді здорового способу життя серед підростаючого покоління.

Та разом з тим, в роботі закладів культури сільської ради є ряд не вирішених питань, а саме: потребує часткового ремонту покрівля, поточний ремонт приміщення, заміна підлоги в глядацькому залі та 2-х кабінетах, дверей, відновлення опалення в клубі с.Зоря; необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою, особливо для дітей.

Пришкільні спортмайданчики протягом року перебувають у належному стані, завдяки благоустрою, який цілорічно проводиться з ініціативи сільського голови за підтримки молоді села. Учні школи беруть активну участь у всіх районних заходах, що проводить сектор у справах молоді  та спорту райдержадміністрації. Сільська рада ініціює проведення різноманітних молодіжних заходів для різних вікових категорій.
На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання соціальному сирітству.
Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів.
Плани роботи виконавчого комітету затверджуються на квартали згідно рекомендованої форми, здійснюється контроль за їх виконанням. Плани роботи ради затверджуються на півріччя, містять питання для розгляду на сесії ради і на постійних комісіях. 
Наявні протоколи нарад у сільського голови та протоколи засідань постійних комісій сільської ради. 
В ході перевірки були виявлені окремі недоліки під час ведення кадрової роботи, у роботі з документами, зверненнями громадян, архівній справі.
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 03.09.2015 № 8/3: 

1. Роботу виконавчого комітету Зорянської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Зорянської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.
2.5. Вжити заходів щодо виготовлення нової містобудівної документації  с. Зоря.

2.6. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

2.7. Забезпечувати раннє виявлення дітей з несприятливого середовища про що своєчасно повідомляти службу у справах дітей райдержадміністрації.

2.8. Тримати на контролі стан утримання та виховання дітей в сім’ях, які перебувають в складних життєвих обставинах. 

2.9. Систематично на своїх засіданнях розглядати питання соціально-правового захисту дітей та профілактики негативних проявів на території сільської ради, приймати конкретні рішення та здійснювати контроль за їх виконанням.

3. Сільському голові Мосоруку О.П.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 

3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.

3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені привести у відповідність до будівельних норм.
3.4. В планах цивільного захисту населення та територій сільської ради необхідно намітити план очистки меліоративних каналів та передбачити кошти для проведення їх поглиблення на 2016 -2017 роки. 

3.5. Відновити систему навчання непрацюючого населення на консультаційному пункті сільської ради з питань цивільного захисту.

3.5. Забезпечити: 

3.5.1. Безумовне дотримання: Порядку ведення особових справ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 року № 731; Інструкції про порядок ведення трудових книжок, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, міністерства соціального захисту України від 29.07.1993 № 58, із змінами, внесеними згідно з наказом Мінпраці  та соцполітики № 259/34/5 від 08.06.2001.

3.5.2. Належне ведення папки з контрольними документами.
3.5.3. Протоколювання засідань експертної комісії.

3.6. Налагодити роботу в електронній системі документообігу «АСКОД».

3.7. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства та діловодства за зверненнями громадян.

3.8. Впорядкувати документи та здійснювати їх реєстрацію відповідно до номенклатури справ.

3.9. Скликати сесії сільської ради відповідно до ч.10 ст.46 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”.

3.10. Загратувати вікна кабінету, де зберігаються архівні документи.
3.11. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у вересні 2015 року.

3.12. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 січня 2016 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                 Н. ВАСИЛЕЦЬ
Романюк 23 318
