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   ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

         .2011                                  м. Володимир-Волинський                                   №   

Про організацію оплачуваних 

громадських робіт у 2012 році
Відповідно до п.3 ст.24 Закону України  «Про місцеві державні адміністрації», ст. 23 Закону України «Про зайнятість населення», ст.7 Закону України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття», з метою максимального залучення до тимчасової зайнятості населення та зменшення масштабів безробіття в районі, забезпечення соціальних гарантій громадян, які тимчасово втратили роботу: 

1. Міськрайонному центру зайнятості (Уколова Н.В.): 

1.1. Активізувати роботу щодо забезпечення тимчасової зайнятості громадян, передусім зареєстрованих, як безробітних. Для цього організувати оплачувані громадські роботи в обсягах та за видами згідно з додатками 1, 2.

1.2. Фінансування оплачуваних громадських робіт проводити за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття та коштів роботодавців, для яких ці роботи виконуються.

1.3. Укласти договори про організацію оплачуваних громадських робіт з підприємствами, організаціями та установами згідно додатку 1. Забезпечити їх проведення відповідно до укладених договорів.
2. Відповідно до ст.41 Закону України «Про місцеві державні
адміністрації» доручити юридичному відділу апарату райдержадміністрації
зареєструвати це розпорядження в міськрайонному управлінні юстиції.
3. Це розпорядження набирає чинності з моменту його державної реєстрації та офіційного оприлюднення. 
4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації  З.Б.Колісника. 
Голова районної державної

          адміністрації                                                                                  В.М.СКУБА

Уколова 21 933

              Додаток 1
до розпорядження голови         

     райдержадміністрації 
       від               2011 №  
ОБСЯГИ

оплачуваних громадських робіт на підприємствах, установах, організаціях та фізичних осіб району на 2012 рік
	№ п/п
	Назва підприємств, установ та організацій
	Необхідна кіль-кість роб. місць

	1.
	Сільські ради
	

	1.1
	Березовичівська 
	30

	1.2
	Білинська 
	10

	1.3
	Бубнівська 
	15

	1.4
	Галинівська 
	15

	1.5
	Зарічанська 
	25

	1.6
	Зорянська 
	10

	1.7
	Зимнівська 
	30

	1.8
	Красноставська 
	10

	1.9
	Ласківська 
	10

	1.10
	Льотничівська 
	10

	1.11
	Лудинська 
	10

	1.12
	Микитичівська 
	8

	1.13
	Оваднівська 
	30

	1.14
	П’ятиднівська 
	10

	1.15
	Рогожанська 
	10

	1.16
	Селецька 
	15

	1.17
	Стенжаричівська 
	20

	1.18
	Хмеліківська 
	15

	1.19
	Хобултівська 
	25

	1.20
	Хотячівська 
	15

	1.21
	Устилузька міська рада
	35

	2.
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації
	30

	3.
	Відділ культури та туризму райдержадміністрації
	10

	4.
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	10

	5.
	Інші
	12

	
	Всього
	420


Керівник  апарату                                                      

райдержадміністрації                                                                                 С.Й.Романюк      

                Додаток 2

до розпорядження голови          

     райдержадміністрації 
        від                       № 
ПЕРЕЛІК
видів оплачуваних громадських робі
Проведення робіт з благоустрою та озеленення територій населеного пункту (благоустрій місць відпочинку, парків, скверів, озеленення населених пунктів, розчищення та обрізка насаджень). 

Обладнання дитячих, спортивних, інших майданчиків та зон відпочинку. 

Впорядкування пам’ятників, місць меморіальних поховань, кладовищ. 

Ремонтні роботи та благоустрій на об’єктах соціальної сфери.

Догляд за особами похилого віку та інвалідами. 

Проведення робіт в бібліотечних закладах, музеях. 
Прибирання узбіччя доріг. 

Роботи з відновлення пам’яток архітектури, історії та культури.

Впорядкування території населеного пункту з метою ліквідації наслідків стихії.

Догляд за хворими в закладах охорони здоров’я. 
Допомога в роботі з архівними документами.
Інформування населення про надання житлових субсидій за спрощеною процедурою. 

Технічна обробка та кур’єрська доставка матеріалів.
Роботи по очистці внутрішньогосподарських меліоративних каналів. 
Інші суспільно корисні роботи. 

Керівник  апарату                                                      

райдержадміністрації                                                                                С.Й.Романюк      

Перший заступник голови
райдержадміністрації                                                                                     З.Б.Колісник
Заступник керівника апарату – начальник 
відділу організаційно- кадрової роботи
апарату райдержадміністрації                                                                      С.Й.Романюк
Директор міськрайонного 
центру зайнятості                                                                                             Н.В.Уколова 
Начальник юридичного відділу
апарату райдержадміністрації                                                                        М.Б.Захарчук
Завідувач сектору контролю

апарату райдержадміністрації                                                                        Г.С.Губерук
